
ACCORDO TRA IL COMUNE DI VILLA DEL CONTE E IL COMUNE DI CAMPO SAN MARTINO PER 
L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO - CAT. C). 
 

Il giorno (data della firma digitale) del mese di dicembre anno 2021 (duemilaventuno), 

 

TRA 

 

il COMUNE DI VILLA DEL CONTE, con sede a VILLA DEL CONTE (PD) Piazza Vittoria n. 28, C.F. 
80010370288, rappresentato in questo atto dal Responsabile Servizio Personale rag. Roberta 
Zampieri che interviene in attuazione della delibera di G.C. n. 109 del 27.11.2021;  
 

e 
 

il COMUNE di CAMPO SAN MARTINO con sede a CAMPO SAN MARTINO (PD) via E. Breda., n 2., 
C.F. 01526860281, rappresentato in questo atto dal Segretario comunale dott. Roberto Peruzzo,  
che interviene in attuazione del provvedimento di Giunta Comunale n. 128 del 02.12.2021; 
 
Vista la graduatoria, tuttora vigente, del concorso pubblico espletato dal Comune di Villa del Conte 
per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo - Cat. C1, approvata con determinazione 
del Responsabile del Servizio Personale n. 76 del 12.05.2021; 
 
Considerato che il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale PTFP - 2021/2023 del Comune di 
Campo San Martino, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 96 del 23.09.2021, 
prevede l’assunzione a tempo indeterminato nell’anno 2021 di un Istruttore Amministrativo Cat. 
C), per il quale non dispone di proprie graduatorie di merito valide; 
 
Visti: 
-  il combinato disposto degli articoli 9, comma 1, della legge 3/2003 e dell’art.3, comma 61 della 

legge 350/2003 che prevedono che le Amministrazioni Pubbliche possono utilizzare le 
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le 
amministrazioni interessate; 

- l’art. 91 del D.lgs. n.267/2000, che stabilisce che per gli enti locali le graduatorie concorsuali 
rimangono efficaci per un termine di tre anni dalla data di pubblicazione; 

 
Considerato: 
 che la giurisprudenza amministrativa e contabile è concorde nel ritenere che ciò che davvero 

rileva, ai fini della corretta applicazione delle disposizioni in rassegna, è che l’“accordo” stesso, 
che può essere successivo all’approvazione della graduatoria, deve intervenire prima 
dell’utilizzazione della graduatoria ed inoltre che la richiesta di utilizzo della graduatoria 
concerna posti di uguale profilo e categoria professionale; 

 che lo scopo principale dell’accordo e della normativa sopra indicata, è la celerità del 
procedimento assunzionale, il risparmio di spesa dell’Ente richiedente per svolgere il concorso 
e le maggiori occasioni per il reclutamento di personale; 

 che tale accordo è fatto nello spirito di collaborazione tra Enti Locali; 
 
Ritenuto opportuno provvedere in merito; 



 
Si conviene e si stipula quanto segue: 
 
1) PREMESSE  
Il Comune di Villa del Conte, come sopra rappresentato, e il Comune di Campo San Martino, come 
sopra rappresentato, stipulano e convengono il presente accordo, nello spirito di collaborazione 
tra Enti, per l’utilizzo, da parte del Comune di Campo San Martino, della predetta graduatoria del 
concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo – Cat. C), approvata 
con determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 76 del 12.05.2021; 
 
2) OGGETTO DELL’ACCORDO 
Le Amministrazioni comunali ai sensi della legge 350/2003, come richiamata dalla legge di 
conversione del Decreto Legge 101/2013 in materia di Pubblica Amministrazione e pubblico 
impiego, possono assumere in base al rispettivo fabbisogno del personale, attraverso l’utilizzo 
della graduatoria derivante dall’esito di espletamento del concorso pubblico di Istruttore 
Amministrativo – categoria C). 
  
3) MODALITA’ DI SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA 
L’utilizzo dell’accordo è consentito esclusivamente per posti da ricoprire di uguale profilo e 
categoria professionale e dovrà essere utilizzato per scorrimento. 
 
4) UTILIZZO DELLA GRADUATORIA 
Il Comune di Campo San Martino, venuto in possesso della graduatoria finale, dopo l’avvenuto 
scorrimento dei vincitori e in relazione al proprio fabbisogno assunzionale, individua il nominativo 
del primo che segue e invia comunicazione al Comune di Villa del Conte, che ha approvato la 
graduatoria, della volontà di avvalersi della graduatoria stessa. 
La comunicazione avverrà tramite scambio di una lettera da parte dei rispettivi Uffici Personale. 
 
5) DURATA 
Il presente accordo ha una durata limitata 30 giorni. 
 
6) RECESSO 
Per ragioni tecniche o per altre motivazioni, ciascun Ente potrà recedere dal presente accordo 
tramite una e-mail certificata. 
 
7) PUBBLICITA’ E TRASPARENZA 
Il presente accordo deve essere pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente sotto 
sezione “Bandi di concorso” dei rispettivi Enti.   
 
PER IL COMUNE DI VILLA DEL CONTE 

Il Responsabile Servizio Personale – rag. Roberta Zampieri  Villa del Conte,………………….2021 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa 

PER IL COMUNE DI CAMPO SAN MARTINO - dott. Roberto Peruzzo Campo San Martino, 09.12.2021 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa 

 


