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PARERE SULLA RELAZIONE [LLUSTRATIVA E SULLA RELAZIONE TECNICO
FINANZIARIA AL CONTRATTO INTEGRATIVO ANNUALE
PER LA COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE VARIABILE PER
L’ANNO 2021 E LORO UTILIZZO

Il revisore unico, dott. Mauro Cagali, con studio in Cerea (VR) via Liberta 25,
nominato con deliberazione di C.C. n. 19 del 03/06/2021, in relazione alla "Relazione
illustrativa e relazione tecnico finanziaria al contratto integrativo annuale per la
costituzione del fondo delle risorse decentrate anno 2021 e loro utilizzo”

RICHIAMATI

- gli artt. 40 e 40 bis del D.Igs 30/3/2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni
in materia di controlli relativi a confrattazione integrativa,

- gli artt. fart. 4 comma 3 del CCNL 22/1/2004 che disciplina il confrollo sulla
compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i
vincoli di bilancio da parte del Revisore unico,

- la circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 25 del 19 luglio 2012,

- gli artt, 4, 5, del CCNL 1/4/1999 in merito alla costituzione del fondo risorse
decenirate del'anno 2021 e loro ufilizzo,

-l'art. 9 del D.L. 78/2010,
VISTO

- la relazione illustrativa in merito alla costituzione del Fondo delle risorse decentrate
delfanno 2021, caratterizzata dalla illustrazione degli aspetti procedurali, dalla
sintesi del contenuto del contfratto e dalle autodichiarazioni relative agli
adempimenti della legge ed alla illustrazione dell'articolato del contratto (ossia
attestazione della compatibilitd con i vincoli derivanti da norme di legge e di
contratto nazionale, modalitd di ulilizzo delle risorse accessorie, risultati attesi, altre
informazioni utili},

- la relazione tecnico-finanziaria relativa al contfratio collettivo decentrato
integrativo ai sensi degli artt. 4 e 5 del CCNL 1/4/1999. in merito all'utilizzo delle
risorse decentrale dell'lanno 2021 suddivisa in:

- Costituzione del fondo per la contrattazione integrativa: ossia Risorse fisse aventi
carattere di certezza e stabilitd, Risorse variabili soggette al limite di cui allart. 9,
comma 2 bis del D.L. 78/2010, Risorse variabili non soggette al limite di cui all'art.
9, comma 2 bis del D.L. 78/2010, Eventuali decurtazioni del Fondo, Sintesi della
costituzione del Fondo sottoposto a certificazione,

- Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contratiazione
integrativa: ossia destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o
comunque non regolate specificamente dal Confratto collettivo sottoposto a
certificazione, Destinazioni specificamente regolate dal Contratto integrativo,

- Destinazioni ancora da regolare,

- Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la
confrattazione integrativa soffoposto @ certificazione, Destfinazioni
temporalmente allocate all'esterno del Fondo,

Pagina |



Comune di Campo San Martino Prot. n 0010107 del 16-11-2021

Dott. Mauro Cagali COMUNE DI CAMPO SAN MARTINO (PD)

- Aftestazione motivata dal punto di vista fecnico finanziario del rispetto dei
vincoli di carattere generale,

- Schema generale riassuntivo del Fondo per la conirattazione integrativa e
confronto con I'anno precedente per la verifica del rispettfo di cui all'art. 9, comma
2 bis, del D.L, 78/2010,

- Compatibilitd economico-finanziaria e modalitd di copertura degli oneri del
Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennall di bilancio: ossia
Esposizione finalizata dlla verifica che gli strumenti della contabilitd economico-
finanziaria dell Amministrazione presidiano corretfamente i limiti di spesa del Fondo
nella fase programmatoria della gestione.

- i bilancio di previsione pluriennale 2019-2021 e gli stanziamenti relativi
alfapplicazione,

- le ulteriori disposizioni normative richiamate nella Relazione lllustrativa e Tecnico-
finanziaria di cui al presente parere.

PRESO ATTO CHE

- la costituzione del Fondo Risorse decenirate anno 2021, distinfamente per la parte
stabile e per la parte variabile & avvenuta in conformitd con le disposizioni di legge;

- nella relazione tecnico-finanziaria di cui al Modulo IV & atfestate che l'Ente, per
fanno 2021 e con le previsioni di bilancio, rispetta it pareggio di bilancio nonché il
fimite di spesa previsto dall'art. 1, comma 557, della L 296/2006 e, di conseguenza,
le somme discrezionali e variabili di cui alla sezione it possono incrementare la parte
stabile del fondo e che dette somme sono previste nei capitoli del salario
accessorio relativo al personale e che la verifica fra sistema contabile e dati del
fondo di produttivitd & costante.

Tutto cid premesso e considerato, it Revisore dei Conti
ESPRIME

parere FAVOREVOLE sulla Relazione lllustrativa e Relazione Tecnico Finanziaria al
contratto integrativo annuale per la costituzione del Fondo delle risorse decenftrate
anno 2021 e loro utilizzo.

Nogara, 28/07/2021

Il Revisore unico
Dott. Mauro Cagali
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